Sistemi di Gestione ISO 9000, OHSAS 18001, SA 8000, ISO 27001 - Sicurezza sul Lavoro
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CIRCOLARE INFORMATIVA PRIVACY -03/05/2007 -

Linee guida del Garante della privacy
per posta elettronica e internet sul luogo di lavoro

Regole aziendali chiare.
Vietata la lettura e la registrazione sistematica delle e-mail e delle pagine web

visualizzate dal lavoratore.Controlli consentiti solo in casi specifici.

E’ emersa |'esigenza di prescrivere ai datori di lavoro alcune misure per conformare alle

disposizioni vigenti il trattamento di dati personali effettuato per verificare il corretto utilizzo nel

rapporto di lavoro della posta elettronica e della rete Internet.

In particolare la Linea Guida emanata di recente dal Garante avente oggetto tali materie prescrive ai

datori di lavoro privati e pubblici:

1- di adottare la misura necessaria a garanzia degli interessati, riguardante I'onere di specificare
le modalita di utilizzo della posta elettronica e della rete Internet da parte dei lavoratori,
indicando chiaramente le modalita di uso degli strumenti messi a disposizione e se, in che

misura e con quali modalita vengano effettuati controlli

2- di adottare e pubblicizzare un disciplinare interno definito coinvolgendo anche le
rappresentanze sindacali, nel quale siano chiaramente indicate le regole per I'uso di Internet e

della posta elettronica.
3- di adottare misure di tipo organizzativo
4- di adottare misure di tipo tecnologico

Ricordiamo a quanti di Voi gia fruiscono di un servizio di mantenimento privacy, che tutte le
informazioni di dettaglio in materia sono disponibili nella sezione news privacy a loro riservata ed

alla quale si accede con user id e password personali.

Per quanti invece volessero un supporto personalizzato finalizzato alla stesura del disciplinare

(policy) in materia di internet e posta elettronica, siamo a disposizione.
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