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Conoscere non è dimostrare né spiegare. 

È giungere alla visione. 

Antoine de Saint Exupèry 

Calendario Corsi  
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LE AREE DEI NOSTRI CORSI 

 

Sicurezza 

Qualità  

Agroalimentare  

Privacy 

Organizzazione 

Sociale  

D.Lgs 231 

E-learning 
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CORSO DURATA 
Formazione 
a distanza 

Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio 

Primo Soccorso in aziende del 

gruppo A 
16 ore   20 e 21    19 e 20  

Primo Soccorso in aziende del 

gruppo B e C 
12 ore   20 e 21    19 e 20  

Aggiornamento Primo 

Soccorso  

in aziende del gruppo A 

6 ore   20    19  

Aggiornamento Primo 

Soccorso  

in aziende del gruppo B e C 

4 ore   20    19  

Antincendio Basso Rischio 4 ore 
 

    8   

Antincendio Medio Rischio 8 ore      8   

Antincendio Alto Rischio 16 ore Su richiesta 

RSPP Datori di Lavoro - 

NOVITÀ NORMATIVA 

Diversi per settore ATECO  

16, 32 o 

48 ore  
   

22, 23, 26, 
27, 28 e 

29 
    

Lavoratori - NOVITÀ 

NORMATIVA 

Diversi per settore ATECO 

8, 12 o 

16 ore 
   12 e 13     

 Preposti - formazione 

particolare aggiuntiva 

NOVITÀ NORMATIVA 

8 ore    30 

   

6 

 Dirigenti- NOVITÀ 

NORMATIVA 
16 ore    5 e 6     
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CORSO 
 

DURATA 
Formazione 
a distanza 

Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio 

RLS - Corso Base 32 ore     16 al 19    

Aggiornamento per RLS  

in aziende con più di 50 

lavoratori 

8 ore      15   

Aggiornamento per RLS  

in aziende con meno di 50 

lavoratori 

4 ore      15   

RSPP Modulo A! 28 ore     16 al 19    

RSPP Modulo B! 

Diversi per settore ATECO 

Da 12 a 68 

ore 
Su richiesta 

Corso per RSPP Modulo C! 24 ore   6, 7, 8      

  ! Alcune parti sono valide anche per l’AGGIORNAMENTO RSPP: è possibile strutturare percorsi ad hoc, secondo le proprie esigenze. 

Strumenti e metodi per 

formare ed addestrare il 

personale in materia di 

sicurezza 

8 ore    8 

   

 

Lavoro in quota ed utilizzo 

D.P.I. di 3° Categoria 
4 ore   2  

   
 

OHSAS 18001: progettare 

un sistema di gestione 

della sicurezza 

20 ore     

  

4 al 6  

La sicurezza nell’uso dei 

carrelli elevatori 
4 ore     3 

  
4 
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DURATA Formazione 

a distanza 
Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio 

Norme di corretta prassi 

igienica: corso per 

operatori alimentari, ex 

REG. CE 852/2004 

2 ore 

 

   11 

   

Corso per responsabili 

del sistema HACCP  

ex REG. CE 852/2004 

3 ore 
 

   12 
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Privacy e responsabilità: 

corso base per il 

personale 

2 ore 
 

 27   

   

Privacy e responsabilità  

per il personale del 

SETTORE  SOCIO-

SANITARIO 

3 ore 

 

 28   

   

Privacy e responsabilità  

per il personale degli 

ISTITUTI SCOLASTICI 
3 ore 

 

 29   
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UNI EN ISO 9001/2008: 

Progettare un sistema di 

gestione per la Qualità 

16 ore 
 

    16 e 17 

  

Corso per Auditor Interni 

Qualità: pianificazione e 

conduzione degli audit 

16 ore 
 

    17 e 18 

  

 

                Corso disponibile anche nella soluzione E-learning (formazione online a distanza) 
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CORSO 

 
DURATA Formazione 

a distanza 
Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio 

Il ruolo del caposquadra: 

comunicare e coordinare 

la squadra 

4 ore      29   

Scegliere i collaboratori: 

reclutamento, selezione, 

addestramento e 

valutazione del 

personale anche 

secondo la normativa 

vigente 

4 ore 

 

     7  

Problem solving: gestire 

il problema per 

raggiungere l’obiettivo 

4 ore 
 

     13  
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CORSO 
 

DURATA Formazione 
a distanza 

Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio 

I compiti, gli strumenti e 

i metodi degli Organismi 

di Vigilanza in materia di 

231 negli  ENTI DI 

FORMAZIONE 

3 ore 

 

25       

I compiti, gli strumenti e 

i metodi degli Organismi 

di Vigilanza in materia di 

231 nelle RSA 

 

 

  7     

Verifiche ispettive 

dell’ASL in azienda 
4 ore  

   20    

Sicurezza sul lavoro 

(D.Lgs. 81/2008) e 

responsabilità degli 

amministratori (D.lgs. 

231/2001): obblighi ed 

opportunità 

4 ore 

 

    11   
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RES s.r.l. 
Via Kennedy, 19 – 20871 Vimercate (MB) 

Tel.: +39 039 66 14 048 

Fax: +39 039 60 80 585 

www.gruppores.it 

formares@gruppores.it 

Orari di segreteria formazione: 

dal lunedì al venerdì 

dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00 

http://www.gruppores.it/
mailto:formares@gruppores.it

